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Kryteria wyboru operacji w ramach LSR na lata 2023-2027 

Projekt kryteriów przygotowywany jest przez grupę roboczą, w skład której wchodzą przedstawiciele Zarządu LGD, Rady LGD oraz Biura LGD. 
Przygotowana propozycja kryteriów zawiera: kryterium dostępu, część wspólną kryteriów podstawowych dla wszystkich przedsięwzięć w ramach LSR (z 
wyłączeniem grantów). Natomiast kryteria dodatkowe/tematyczne przyporządkowane są poszczególnym przedsięwzięciom.  
Kryteria rankingujące w tabeli oznaczono na zielono.  
Procedura postępowania w przypadku operacji, które uzyskały tę samą liczbę punktów: 
W przypadku uzyskania przez dwie lub więcej operacji takiej samej liczby punktów na podstawie oceny wg kryteriów wyboru o miejscu na liście operacji 
wybranych decyduje: 
1. większa liczba punktów uzyskanych w ramach Kryterium rozstrzygające nr 6. Jeśli operacje nadal mają taką samą liczbę punktów – decyduje większa liczba 

punktów uzyskanych w ramach Kryterium rozstrzygającego nr 7. 
2. jeśli operacje nadal mają taką sama liczbę punktów - decyduje większa liczba punktów uzyskanych w ramach Kryterium rozstrzygającego nr 8,  
3. jeśli metoda selekcji określona w pkt. 1-2 okaże się nieskuteczna, o miejscu na liście decyduje data i godzina złożenia wniosku, zgodnie z zasadą „im 

wcześniejsza data, godzina, minuta złożenia wniosku, tym wyższe miejsce na liście. 
Kolejność oceny według kryteriów rozstrzygające określona będzie dla każdego naboru w regulaminie naboru.  
Minimum punktowe – 25 % całkowitej liczby punktów, o wartości zaokrąglonej w dół. 
Przedsięwzięcia w ramach C.1  
Poprawa jakości życia mieszkańców z wykorzystaniem walorów przyrodniczych, turystycznych i kulturowych obszaru objętego LSR 
P.1.1. Budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, okołoturystycznej i rekreacyjnej oraz zagospodarowanie przestrzeni publicznej 
P.1.2. Rozwój przedsiębiorczości (w tym premie) 
P.1.3. Modernizacja obiektów związanych z dziedzictwem kulturowym  
P.1.4. Popularyzacja produktu lokalnego i rękodzielnictwa 
P.1.5. Działania związane z zachowaniem i popularyzacją dziedzictwa lokalnego i wielokulturowości 
Przedsięwzięcia w ramach C.2  
Rozwój zielonej gospodarki na obszarze objętym LSR 
P.2.1. Prowadzenie akcji i projektów edukacyjnych z zakresu ochronny środowiska i ekologii 
P.2.2. Poprawa warunków higieniczno-sanitarnych, wdrażanie rozwiązań proekologicznych  
P.2.3. Rozwój przedsiębiorczości z poszanowaniem środowiska 
Przedsięwzięcia w ramach C.3 
Rozwój zintegrowanego i aktywnego społeczeństwa obszaru objętego LSR 
P.3.1. Oferta edukacyjna dla mieszkańców, liderów i organizacji pozarządowych 
P.3.2. Wsparcie organizacji pozarządowych poprzez doposażenie miejsc aktywizacji społecznej 
P.3.3. Organizacja tematycznych wydarzeń promujących zasoby i obszar LGD  
P. 3.4. Działania aktywizujące i integrujące różne grupy społeczne  



 

2 
 

 
 

KRYTERIUM DOSTĘPU 

Operacja objęta wnioskiem o wsparcie została złożona przez: 
- osoby fizyczne realizujące działania związane z wdrażaniem LSR, zatrudnione przez LGD lub osoby fizyczne pełniące funkcję członków Zarządu LGD. 
- podmioty, w których osoby, o których mowa w tiret pierwsze, są wspólnikami spółek prawa handlowego lub prowadzą działalność w formie spółki cywilnej. 
Jeżeli operacja została złożona przez w/w osoby wniosek nie podlega dalszej weryfikacji. 

TAK 

NIE       

 
KRYTERIA PODSTAWOWE 

Lp. Nazwa kryterium Zakres oceny Opis kryterium  

1. Projekt realizowany będzie 
przez wnioskodawcę będącego 
członkiem LGD „Kraina 
Dinozaurów” 
 
 
 
Punkty nie sumują się 
Max. liczba punktów - 2 

2 pkt - wnioskodawca jest członkiem LGD 
powyżej 24 m-cy przed złożeniem 
wniosku                       
1 pkt - wnioskodawca jest członkiem LGD 
przynajmniej od 12 m-cy (do 24 m-cy) 
przed złożeniem wniosku                                                            
0 pkt - wnioskodawca nie jest członkiem 
LGD lub jest członkiem krócej niż 12 m-cy 
przed złożeniem wniosku                                                            

Preferowane są projekty, które będą realizowane przez Wnioskodawców – Członków LGD, 
zapewniając większą aktywizację organizacji pozarządowych i przedsiębiorców. Udział członków LGD 
w organizowanych konkursach pozwoli na sprawniejsze wdrażanie LSR i promocję działań LGD. 
Członkowie bardziej angażują się w pracę na rzecz LGD, bardziej zależy im na zrealizowaniu założeń 
LSR. Osoby zrzeszone w NGO to ludzie strategicznie ważni dla każdego przedsięwzięcia (zwłaszcza 
społecznego). Posiadają większe poczucie odpowiedzialności za rozwój lokalny. 
 
 
 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: lista członków LGD. 

2. Wnioskodawca korzystał z 
doradztwa w biurze LGD 
 
 
 
 
 
 
 
Punkty mogą się sumować 
Max. liczba punktów - 2 

1 pkt – doradztwo w biurze 
1 pkt – szkolenie przed naborem 
0 pkt – nie 

Preferuje się zadania, które na etapie przygotowania dokumentacji aplikacyjnej były konsultowane 
w biurze LGD oraz wnioskodawca uczestniczył w szkoleniu przed naborem. Korzystanie ze szkolenia 
lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie wnioskodawcy z procedurami dotyczącymi 
pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji 
aplikacyjnej niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów 
korzystających z doradztwa oferowanego przez biuro LGD wpłynie na rzetelność i prawidłowość 
dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień realizacji wskaźników LSR. Udział w 
doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego wizerunku LGD, 
wzajemnego zaufania, rozwój wiedzy i kompetencji. 
 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: lista doradztwa oraz lista uczestników szkolenia w 
ramach naboru. 

3. Gotowość do realizacji zadania 
 
 
Max. liczba punktów - 1 

1 pkt – tak 
0 pkt – nie 

Kryterium preferuje wnioskodawców, którzy przedłożyli kompletną dokumentację (zawierającą 
wszystkie dokumenty niezbędne do realizacji zadania) oraz inne wymagane załączniki. 
 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i 
w dołączonych załącznikach. Brak uzupełnień do wniosku 
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4. Wpływ realizacji operacji na 
promocję LSR i LGD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkty mogą się sumować. 
Max. liczba punktów - 4 

1 pkt – media lokalne  
1 pkt – w mediach społecznościowych  
1 pkt – na tablicy promocyjnej w miejscu 

realizacji operacji  
1 pkt – w materiałach informacyjno- 

promocyjnych 
0 pkt – nie  
 
 
 
 
 

LGD preferuje operacje przyczyniające się w znacznym stopniu do promocji LSR i LGD poprzez:  
- promocję w mediach lokalnych (lokalna telewizja, radio, informator gminny itp.) na temat realizacji 
przedsięwzięcia w ramach LSR i udziale LGD z zastosowaniem logotypu LGD, 
 - promocję w mediach społecznościowych wnioskodawcy na temat realizacji przedsięwzięcia w 
ramach LSR i udziale LGD z zastosowaniem logotypu LGD, 
- oznaczenie miejsca realizacji operacji tablicą informacyjną o realizacji przedsięwzięcia w ramach LSR 
i udziale LGD z zastosowaniem logotypu LGD (wymiary tablicy minimum A3)   
- informację w wydawanych materiałach informacyjno-promocyjnych o realizacji przedsięwzięcia w 
ramach LSR i udziale LGD z zastosowaniem logotypu LGD. 
Tablica informacyjna zgodna z wymogami księgi wizualizacji w PS WPR 2023-2027 z zastosowaniem 
logotypu LGD „Kraina Dinozaurów” Koszt promocji LGD i LSR nie jest kosztem kwalifikowalnym. 
 
 Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku i w dołączonych 
załącznikach (oświadczenie) 

5. Zróżnicowanie działań  
 
 
 
Max. liczba punktów - 1 

1 pkt – tak  
0 pkt – nie 

W projekcie uwzględniono co najmniej 2 różne formy realizacji zaplanowanych zadań, np. wyjazdy, 
warsztaty, szkolenia, kursy. Wnioskodawca w zakresie rozwijania przedsiębiorczości ma możliwość 
realizacji projektu np. obok prowadzenia swojej działalności może poprowadzić warsztaty, spotkania 
dla mieszkańców, w których zaprezentuje nowo powstałe/istniejące przedsiębiorstwo. Kryterium 
zwiększy oddziaływanie projektu przez co efekty przyczynią się większym stopniu do realizacji celu 
LSR. 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i 
w dołączonych załącznikach 

6. Skierowanie operacji do osób 
w niekorzystnej sytuacji 
wskazanych w LSR 
Kryterium rozstrzygające 
 
 
Max. liczba punktów - 1 

1 pkt – operacja przyczynia się do 
zaspokojenia potrzeb osób 
poszukujących pracy  

0 pkt – nie 

Kryterium powiązane jest z diagnozą LSR oraz jest zalecane przez MRiRW. Rekomenduje się 
operacje, w których wnioskodawca opisze w jaki sposób wpłynie ona na zaspokojenie 
potrzeb osób grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR, tj. osób 
poszukujących pracy. Na etapie składania wniosku ocenie podlega deklaracja uczestnictwa 
osób w niekorzystnej sytuacji we wniosku. Obecność osób poszukujących pracy 
weryfikowana będzie na etapie rozliczenia wniosku, potwierdzona wpisem na liście 
obecności. We wniosku promowane będą działania, w których wnioskodawca zadeklaruje 
np. udzielanie bezpłatnych porad dotyczących założenia działalności gospodarczej osobom 
w niekorzystnej sytuacji lub np. zadeklaruje chęć zatrudnienia osoby w niekorzystnej 
sytuacji przy rozwinięciu swojej firmy. 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie 
pomocy i w dołączonych załącznikach 

7. Zintegrowanie operacji  1 pkt – podmioty 
1 pkt – zasoby 

Preferuje się operacje zapewniające zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów. Operacja 
zapewnia zintegrowanie podmiotów, tj. będzie realizowana przez podmioty z różnych sektorów 
(społeczny, gospodarczy i publiczny); jej realizacja zakłada współpracę różnych podmiotów 
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Operacja zapewnia 
zintegrowanie podmiotów lub 
zasobów lub celów: 
Kryterium rozstrzygające 
 
 
 
 
Punkty mogą się sumować. 
Max. liczba punktów - 3 

1 pkt – cele 
0 pkt – nie 
 
 
 
 
 
 
 

wykonujące cząstkowe zadania składające się na operację. Operacja zapewnia zintegrowanie 
zasobów, tj. zakłada jednoczesne wykorzystanie różnych zasobów lokalnych, specyfiki obszaru, 
miejsc, obiektów oraz elementów stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne, kulturowe, 
opisanych w LSR na lata 2023-2027, w rozdziale IV Analiza potrzeb i potencjału LSR (od str. 18). 
Operacja zapewnia zintegrowanie celów LSR, tj. w ramach operacji realizowane będą cele LSR, które 
są spójne, powiązane ze sobą oraz wzajemnie się uzupełniają. Cele LSR planowane do realizacji w 
ramach operacji będą tworzyć logiczne związki i wzajemnie na siebie oddziaływać. Kryterium 
zalecane przez MRiRW. 
 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i 
w dołączonych złącznikach 

8. Zadanie ma charakter 
innowacyjny 
Kryterium rozstrzygające 
 
 
 
Punkty nie sumują się 
Max. liczba punktów – 3 

3 pkt –Projekt/ zadanie wprowadza 
rozwiązanie nowe lub znacząco 
ulepszone na całym obszarze działania 
LGD 
2 pkt –Projekt/ zadanie wprowadza 
rozwiązanie nowe lub znacząco 
ulepszone na poziomie gminy. 
1 pkt –Projekt/ zadanie wprowadza 
rozwiązanie nowe lub znacząco 
ulepszone wyłącznie na poziomie 
miejscowości. 
0 pkt –Projekt/ zadanie nie wprowadza 
żadnych elementów innowacyjnych w 
skali miejscowości, gminy ani LGD. 

Przez innowacyjność rozumie się wprowadzenie nowego lub znacząco ulepszonego 
produktu, usługi, procesu bądź nowego sposobu wykorzystania lub aktywizacji lokalnych 
zasobów (przyrodniczych, historycznych, kulturowych lub społecznych) na obszarze objętym 
LSR.  
Preferowane jest wdrażanie innowacji poprzez implementowanie zupełnie nowych na 
obszarze objętym LSR produktów, usług, procesów, technologii, metod organizacji lub 
nowych sposobów wykorzystania dostępnych zasobów. W ocenie projektów premiowane 
będą innowacje o znacznym stopniu oryginalności, tj. kreatywne (powstające w wyniku 
autorskiego pomysłu, dotyczące nowych produktów, usług, procesów lub organizacji) lub 
imitujące (wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub 
organizacji, dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących 
lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych. 
Innowacyjność projektu będzie analizowana w odniesieniu do obszaru LGD, w tym 
poszczególnych gmin i wsi 
Ocenie podlega innowacyjność projektu/zadania jako całości, a nie poszczególne elementy 
zestawienia rzeczowo-finansowego. Innowacyjność będzie oceniana każdorazowo na dzień 
oceny wniosku. Informacje zostaną zweryfikowane na podstawie wpisów w CEIDG lub KRS, 
w szczególności poprzez analizę kodów PKD. 
 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie 
pomocy i w dołączonych złącznikach 

 

KRYTERIA DO POSZCZEGÓLNYCH PRZEDSIĘWIĘĆ/KRYTERIA TEMATYCZNE 
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P.1.2. Rozwój przedsiębiorczości  
Rozwijanie działalności: 

Lp. Nazwa kryterium Zakres oceny Opis kryterium  

1. Wsparcie poszczególnych branż 
jako kluczowych dla osiągnięcia 
celów LSR  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkty nie sumują się 
Max. liczba punktów - 1 

Wsparcie poszczególnych branż 
jako kluczowych dla osiągnięcia 
celów LSR:  

1 pkt – usługi tzw. srebrnej 
gospodarki ukierunkowane na 
zaspokajanie potrzeb 
konsumpcyjnych, bytowych, 
zdrowotnych, edukacyjnych, 
czasu wolnego seniorów –  

1 pkt – turystyka i rekreacja - dla 
wykorzystania potencjału 
obszaru LSR  

1 pkt – w zakresie wytwarzania 
produktów i usług 

Punkty w ramach kryterium zostaną przyznane, jeżeli wnioskodawca wskazał, iż planowana działalność 
gospodarcza będzie dotyczyć jednej z branż kluczowych dla osiągnięcia celów LSR wymienionych w 
kryterium.  
Kryterium będzie oceniane na podstawie treści wniosku o objęcie operacji wsparciem. Podstawą do 
przyznania punktów jest zgodność branży kluczowej z kodem PKD wykazanym przez wnioskodawcę we 
wniosku o przyznanie pomocy wraz z opisem profilu planowanej działalności, grup docelowych zawartym 
we wniosku o dofinansowanie oraz pozostałych dokumentach aplikacyjnych.  
 
 
 
 
 
 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek o przyznanie pomocy wraz załącznikami.  

2. Kultywowanie rodzinnych 
/lokalnych tradycji 
 
Punkty nie sumują się 
Max. liczba punktów - 3 

3 pkt – powyżej 10 lat 
2 pkt – 6-10 lat 
1 pkt – 3-5 lat 
0 pkt – do 3 lat  

Premiowane są lokalne przedsiębiorstwa, które nieprzerwanie przez co najmniej 3 lata prowadzą 
działalność o niezmiennym zakresie i formie, kultywując tym samym lokalne tradycje, wartości oraz 
zachowując ciągłość świadczonych usług lub produkowanych wyrobów. Są to w szczególności firmy o 
charakterze rodzinnym, mające trwałe zakorzenienie w lokalnej społeczności. Liczba punktów 
przyznawanych w ramach tego kryterium jest uzależniona od długości okresu prowadzenia działalności w 
niezmienionej bądź unowocześnionej formie.  
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w 
dołączonych załącznikach.  

3. Zastosowanie 
rozwiązań sprzyjających 
ochronie środowiska lub 
klimatu  
 
 
 
 
 
Proporcjonalnie do ilości 
zastosowanych rozwiązań. 
Max. liczba punktów – 3 

3 pkt – Operacja zawiera 
preferowane rozwiązania i 
stanowią one 10% wnioskowanej 
kwoty pomocy 

 
2 pkt - Operacja zawiera 

preferowane rozwiązania i 
stanowią one do 10 % (włącznie) 
wnioskowanej kwoty pomocy 

 
1 pkt- Operacja zawiera 

preferowane rozwiązania i 

W ramach operacji zaplanowano zastosowanie rozwiązań lub działań sprzyjających ochronie środowiska 
lub klimatu. 
Mogą to być m. in.: 
- wykorzystanie odnawialnych źródeł energii; 
- wdrożenie rozwiązań pozytywnie oddziałujących lub ograniczających niekorzystne oddziaływanie na 
środowisko naturalne, a także służących oszczędności zasobów oraz energii; 
- działania edukacyjne mające na celu podnoszenie świadomości ekologicznej (np. szkolenia, kursy, 
wykłady itp.); 
- działania promujące: rozwiązania i postawy proekologiczne, walory środowiska naturalnego itp., ogrody 
społeczne, zakładanie terenów zieleni, zielone ściany, zielone rabaty, ekologiczne wydarzenia oraz 
imprezy. Proporcjonalnie do ilości zastosowanych rozwiązań. 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w 
dołączonych załącznikach. 
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stanowią one do 5 % (włącznie) 
wnioskowanej kwoty pomocy 

 
0 pkt - Operacja nie zawiera          

preferowanych rozwiązań  

4. Stworzenie miejsc 
pracy 
 
 
 
Punkty nie sumują się 
Max. liczba punktów - 2 

2 pkt – operacja zakłada 
utworzenie min. 2 miejsc pracy 
w przeliczeniu na pełne etaty 
średnioroczne 

1 pkt – operacja zakłada 
utworzenie 1 miejsca pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty 
średnioroczne. 

W ramach kryterium preferowane będą operacje, które przyczynią się do powstawania nowych miejsc 
pracy. Obowiązkowa realizacja wskaźnika rezultatu: R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach 
wiejskich: Nowe miejsca pracy objęte wsparciem w ramach projektów WPR. 
 
 
Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w 
dołączonych załącznikach 

         Maksymalna liczba punktów do uzyskania w ocenie: 26 pkt 
         Minimum punktowe – 25 % całkowitej liczby punktów, o wartości zaokrąglonej w dół (6 pkt) 

 

 
 


